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Byggeri

Byggeriet udbydes som:

"Tidlig projektkonkurrence
med efterfolgende
totalreprise i omvendt
licitation”

* Lukket projektkonkurrence

* Preekvalifikation af 5 teams
bestdende af arkitekter og
ingenigrer

* Bedgmmelseskomite med
deltagelse af 3 fagdommere,
5 byradsmedlemmer og 4
administrative i bedommelsen

* Begreenset udbud,
totalentreprise i omvendt
licitation
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Vinderprojekt "Hojen”

Enig bedommelseskomité valgte COWI, PLH arkitekter og Atelier Lorentzen Langkilde
med folgende begrundelser:

* Flot og markant radhus, der som vertikalt punkt rejser sig fra parkens flade
* Parkens landskab traekkes op og integreres i bygningens udtryk med et skort nederst

* Vaesentlige feellesfunktoner placeres sammen med en tagterrasse med udsigt over hele
bydelen

°* En meget enkel planlgsning som medfarer nogle meget robuste kontoretager

* Udstrakt stueetage med god plads til m@decenter, tilbyder et meget abent og
inviterende mode med radhuset
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Tal og skonomi

Budget: 291,5 mio. kr.

Totalentreprise: 194 mio. kr.

Areal: 8.600 m2 + 980 m2 kaelder
(gamle radhus: 16.000 m?2)

Grundareal: 5.650 m2

Byggepris: 22.558 Kr. pr. m2
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Folkenebag \gi=—=5 = A B % Ils=u5
* Arkitekter: PLH og ALL | { ;

* Ingenigr. COWI A/S

* Totalentreprengr: Nordstern
(tidligere CASA A/S)

* Bygherreradgivning: MOE A/S

* Indretning: mtre Arkitekter
Inventar (hovedleverandgrer):
Holmris B8 og Hajer Mabler

* AV-radgivning: COWI
* AV-udstyr: ATEA



Baeredygtighed

Med et performanceindeks pa 70% far projektet DGNB-certifikat i Guld

* Genanvendt beton fra Taastrupgard til * Indvendig treebeklaedning og gulve er
fundamentet bambus

* Overskudsjorden fra radhusbyggeriet er » Solceller pa taget af teknikhuset og
brugt til andet byggeri byradssalen

* Treebekleedning udvendigt er
genbrugstrae
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Hvordan kan et hus understotte
en organisationsudvikling?
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Et radhus
* Fra funktionsopdelt - til aktivitetsbaserede
-~ arbejdsplads
rustet til
0 * Fra arbejde som et sted - til arbejde som en aktivitet
fremtiden

* Fra forvaltninger - til tveergaende samarbejde med
borgeren i centrum

>o

* Fra forudsigelige rutineopgaver - til uforudsigelige
projekter
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Opgaverelevante
faciliteter

FREMVISNING KONCENTRATION SAMTALE VIDENSDELING HANDS-ON
& & &
SHOW-OFF DIALOG MODE
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PN OG DIALOG

* Hgje og lave bordsituationer
* Bade abne, semidbne og lukkede rum
* Formelle og uformelle mgdesituationer

* 1.1 samtaler og mindre grupper

I I [




Indretningsprincipper
1. Fleksibel indretning

2. Feelles kvadratmeter

3. Aktivitetsbaserede arbejdsmiljger

4. Forskellige madefaciliteter

5. Digitalt radhus




Medarbejdere
pa radhuset

Vi er ca. 770 medarbejdere pa radhuset:

* 520 har hele deres arbejdsdag pa radhuset
* 70 arbejder hjemme hver dag
* 70 er pa radhuset fa gange om ugen

* 10 er kortvarigt pa radhuset
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Pladser

Huset far 504
arbejdspladser:

* 360 faste
standardpladser

* 54 fleksible
standardpladser

* 90 korttidspladser
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Vores adfaerd pa radhuset
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Kontorlandskabet

® Gar vi sa ofte som muligt
hen til vores kollega, nar vi
har brug for at tale — ogsa
gerne pa tveers af etager —
i stedet for at maile/ringe

e Indretter vi os med sa fa
personlige ejendele pa vo-
res skrivebord/i vores reol
som muligt - og holder or-
den

® Snupper vi et stykke frugt,
slik og lidt at drikke

® Rydder vi vores plads, nar
vi gar hjem, sa den er let at
gore ren
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Etagekokkener

e Henter og/eller drikker vi
te og kaffe og far et hur-
tigt maltid

® Hygger vi og taler sam-
men

Flexrum

e Kan vi have laengere te-
lefonsamtaler og digita-
le moder

e Tager vi en fortrolig
snak

® Har vi uforstyrret fordy-
belsestid

Madelokaler
pa etagerne og
abne zoner

® Har vi interne moder

e Bruger vi de opslagstav-
ler, der er tilgeengelige,
og holder akustikflader-
ne fri

® Finder vi ledige madelo-
kaler pa infoskeermene

IO

Kantinen

e Spiser vi morgenmad
og frokost

® Holder vi sociale ar-
rangementer, fx feelles
morgenmad og fedsels-
dagsfejringer mm.

i

Borgeromrader i
stuen og pa 1. sal

® Holder vi meder med
borgere og eksterne
samarbejdspartnere

® Har vi ansvar for, at alle
borgere og geester foler
sig godt modtaget
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Sporgsmal

Radhusstreede 1 — 2630 Taastrup — TIf: 43 59 10 00 — www.htk.dk



